
 

 

 

Teambuilding och kick off  

Teambuilding är en upplevelsebaserad form av lärande där vi använder oss av övningar, 

reflektion och dialog byggs ökad tillit i gruppen.  

Vilket syfte med teambuilding vill du ha? Är det;  

- Kommunikation  

- Värderingar – värdegrunder  

- Problemlösning  

- Trivsel – ha kul tillsammans  

- Konflikthantering eller  

- Finna mål och syfte med gruppens verksamhet. 

Oavsett vilket kan vi ge er en eller två dagar för att utveckla vi-andan och öka gruppens 

samhörighet och samarbete. Under en teambuilding på 1-2 dagar hinner gruppens 

samhörighet och tillit utvecklas så att det ger ett påtagligt och bestående resultat. 

Upplägget beror på din grupps behov och ert specifika syfte med teambuilding. 

Lämpliga delar av ovanstående kan vara ett inslag i er planeringsdag eller kick off.  

Målgrupp;  

Arbetsgrupper/arbetsplatser som vill utveckla samarbetet och samhörigheten i gruppen.  

Kursledare; 

Rico Rönnbäck, är samtalsterapeut och skådespelare och känd bl. a från Dramaten och TV.  

Lisbeth Wigström är beteendevetare och arbetar framför allt med ledar- och organisationsutveckling, 

konflikthantering och företagsrådgivning.  

 

Pris: offert lämnas.  

Plats: meddelas senare  

Kurslängd: enligt överenskommelse  

Datum; enligt överenskommelse  

Tid: enligt överenskommelse 

Anmälan till info@panther.se  

 

 

 

 

 
Välkomna!  
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